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Capaian Indikator RSB Bulan April 2021
19 Mei 2021

Bersama ini kami sampaikan laporan capaian indikator RSB Bulan April 2021 RSUP dr.
Soeradji Tirtonegoro Klaten sebagai bahan monitoring dan evaluasi. Indikator RSB terdiri dari 30
indikator, yang tercapai sebanyak 18 indikator, dan indikator yang belum tercapai sebanyak 5
indikator, periode perhitungan semesteran dan triwulanan ada 7 indikator. Capaian kinerja tercapai
sebesar 139.78% dari breakdown target Bulan April tahun 2021.

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih

Ni Ketut Rupini, SH, MARS

Dokumen ini telah ditanda tangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE. (1/1)



Analisa capaian RSB Bulan April 2021
Indikator RSB terdiri dari 30 indikator:
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Indikator tercapai sebanyak 18 indikator
Indikator yang belum tercapai sebanyak 5 indikator
a) Angka Kematian Bayi di Rumah Sakit
b) Persentase (skor) nilai faktor pengungkit dan faktor hasil ZI
c) Pertumbuhan jumlah kunjungan kanker
d) Tingkat kepuasan pelanggan/pasien
e) Rasio Pendapatan PNBP Terhadap Biaya Operasional (POBO)
Indikator yang periode perhitungan semesteran dan triwulan ada 7 indikator

Ka. Bag Perencanaan dan Evaluasi %-

(")
hmiyati| SE
NIP. 196802261998032002



CAPAIAN INDIKATOR RSB TERHADAP TARGET TAHUN 2021
RSUP dr. SOERADIJI TIRTONEGORO KLATEN

INDIKATOR KINERJA Ancil
SASARAN STRATEGIS 2020- | UTAMA (IKU) — pri
2024 2020-2024 2021
Target | Realisasi | Capaian Ket
(IPERSPEKTIF PERTUMBUHAN DAN
T [Terealisasiav -
::ifsff;n;;S&Tdi i:g 1 i;:;f:me Kompereusi Temaga| 100 100 | 100,00 |100,00% | Tercapai
- - * pr .
;ﬁﬁ;gr’i‘t‘;’sm;::;g;npmn 2 Pc‘r’asf;‘fse e Toegss o 100 | 100 | 100,00 |100,00% | Tercapai
dan berkinerja baik 3 ;;21‘;‘:;5: fm‘.’::‘n‘;:‘“‘s' Tamg] 100 | 100 | 100,00 |100,00% | Tercapai
a :’;’je;t:jsz°mpe'e“s' e ™ 100 93 98.88 | 106,32% | Tercapai
2 |Terbentuknya pola pikir Hasil penilaian kinerja = A
isbiaduct) dai ol adiva 5 it { TN Yo 100 93 108,80 | 116,99% | Tercapai
S;:::t:lrm sct) organisasi yang | ¢ E;‘Og::;;“;ln‘“;:f‘ tata % 72 67 | 7536 |112.48%| Tercapai
3 Tereallsasm:v - ;a'::naa'i:f‘ Tingkat kehandalan prasarana
P ras:;an:;;lip m P ] 7 |sesuai Overall Equipment % 85 80 82,01 102,51% | Tercapai
ra. 2o S. E .erl-t AgC yang Effectiveness (OEE)
memiliki nilai sejarah
PERSPEKTIF PROSES BISNIS
4 |Terwujudnya tata kelola
;“::::g:‘:‘t‘:a‘:la";':'a;::’g"“ 8 Is\:kg:a st L W 042 | 045 | 000 |157,14%| Tercapai
kesehatan masyarakat
Angka kematian Bayi di - R = i Belum
3 Rumah Sakit A) 4t = G G2 Tercapai
10 :ﬁgkatGl;nﬂplememasn konsep — 2 1 Tribulan
5 |Terwujudnya tata laksana 3
4 = Persentase (skor) nilai faktor ’ i Belum
pembangunan zona integritas | 11 gkt dar Sikior hesil 71 skor 88 90 88,42 98,24% -
6 |Terealisasinya smart and
inteligent hospital dengan | ,, |Waku Tunggu Rawat Jalan menit 55 45 3646 | 111,80% | Tercapai
integrasi sistem manajemen (WTRJ) ’ '
dan informasi kesehatan yang
berbasis teknologi informasi
dan revolusi industri 13 ;’g‘:‘: gg‘:ff:;?&fr“g})“ menit 14 15 927 | 120,06% | Tercapai
Tingkat ketersediaan informasi -
14 berbasis Big Data gk ’ :
Penyelenggaraan Sistem
15 |Informasi manajemen Rumah Level 3 % semesteran
Sakit (SIM RS)
7 |Terwujudnya Implementasi Efisiensi Pengelolaan limbah 5 :
green hospita[ 16 Medis dcngan Pola3 R % 14 14 22.23 158,79% Tercapal
17 z:m"mes“ﬁfm“ RenhetiCmpi % 15 15 15 |100.00% | Tercapai
8 |Optimalnya pengembangan ; )
RS Pendidikan Utama Kelas | 1g |crumbuban kunjungan Rawat| o 1.5 0.5 00 | 0o00% | B
A Jalan Pasien Kanker Tercapai
Kenaikan prosentase
19 'E‘;'I'::'“L';'l’:’: S'“;’;:'t‘i":;ﬁ“ % 2 05 411  [822.00% | Tercapai
(BBLSR)




INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS 2020- UTAMA (IKU) Target apuil
No SATUAN
A 2020-2024 o
Target | Realisasi | Capaian Ket
Jumlah Pengembangan )
il Pelayanan Subspesialis Eayainin : 0 Jahonan
9 |Optimalnya pelayanan,
pendidikan dan penelitian 21 |Kepatuhan terhadap CP % 100 100 100,00 | 100,00% | Tercapai
yang mengedepankan mutu
dan keselamatan pasien 22 |Emergency Respon Time menit <8 5 1,15 161,20% | Tercapai
% peningkatan penelitian yang 29 .
23 i Y ; ),00%
dipublikasikan Yo seiialiiiii 10 10,00 100,00% | Tercapai
Rasio Dosen Klinis terhadap :
24 o X ki kor 4
pdserta didik Skor Skor4 | Skor Tribulan
25 |Tingkat Ketepatan Rujukan % 90 90 100,00 | 111,11% | Tercapai
PERSPEKTIF KONSUMEN
10 | Terwujudnya kepu?san 2% Tm_gkat Kepuasan pelanggan / o 30 80.5 79.71 99.02% Belum .
karyawan dan publik Pasien Tercapai
27 |Tingkat kepuasan karyawan % 82 75 semesteran
28 |Tingkat kepuasan peserta didik % 82 81 Tribulan
PERSPEKTIF FINANSIAL
- Mem; g'lli‘atnyatpe:td:pa(;an, Rasio Pendapatan PNBP Bl
“t‘_“’_“ al b‘,‘-" A struktur dan | 59 |Terhadap Biaya Operasional % 65% 60 53,93 | 89.88% [ oM
efisiensi biaya (POBO) p
30 |Persentase Pemanfaatan Aset % 80 78 83,94 107,62% | Tercapai
Capaian Kinerja 139,78%
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