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Assalamualaikum Wr. Wb.

Puji syukur kami haturkan kehadirat
Allah SWT atas rahmat dan hidayah
-Nya sehingga profil RSUP dr. Soeradji
Tirtonegoro Klaten telah selesai disusun. Profil
ini berisikan tentang informasi yang terdiri dari
Visi, Misi, Tata Nilai, Keyakinan Dasar, Struktur

Organisasi dan Pelayanan yang kami miliki dan
informasi lainnya.

Profil singkat ini diharapkan dapat mem-
berikan informasi kepada masyarakat, mitra/
relasi dan instansi lainnya tentang pengem-
bangan layanan serta perkembangan RSST
Klaten. Sehingga semakin mendekatkan
Rumah Sakit dengan masyarakat/instansi lain-
nya dan bermanfaat bagi masyarakat yang
membutuhkan layanan kesehatan.

Berbagai upaya terus dilakukan untuk men-
ingkatkan kemampuan dan kualitas layanan,
mulai dari fasilitas, SDM sarana dan prasara-
na RSST. Selaras dengan motto RSST “Bersih,
Nyaman dan Akurat”, Maka RSST Klaten selalu
berupaya memberikan pelayanan yang berfok-
us pada pelanggan dan mengutamakan kese-
lamatan pasien. Hal ini vital dan amat penting
dilaksanakan, guna membangun dan memper-

tahankan kepercayaan masyarakat/pelanggan
di Kabupaten Klaten dan sekitarnya.

Alhamdulillah sekarang RSST Klaten sudah
terakreditasi Paripurna. Ini merupakan modal
penting dalam membangun/ mempertahan-
kan kepercayaan masyarakat bahwa pelayanan
kami sudah terstandar dan memenuhi mutu
dan keselamatan pasien. Upaya WBK (Wilayah
Bebas dari Korupsi) dan WBBM (Wilayah
Birokrasi Bersih Melayani) di RSST Klaten
terus digencarkan, karena kami ingin pe-
layanan di rumah sakit ini bersih, bebas pungli
dan korupsi.

Terakhir kami ucapkan terima kasih kepada
semua pihak yang telah berperan serta mem-
bantu kelancaran penyusunan profil RSUP dr.
Soeradji Tirtonegoro. Semoga bermanfaat dan
senantiasa kita mendapat petunjuk dari Allah
SWT.

Wassalamualaikum Wr. Wh.



pROFIL\q’m . Visi, Misi, Motto, dan Tata Nilai.

RSST

Y
“ -_—
— ~
VISI TATA NILAI
Menjadi Rumah Sakit Rujukan Nasional 1. Integritas
Yang Ramah Lansia Pada Tahun 2019. 2. Profesionalisme
3. Akuntabilitas
4. Keterbukaan
‘ )' \” 5. Ikhlas
> \s

MISI t i: L

1. Menyelenggarakan dan mengembangkan I. g
pelayanan kesehatan paripurna, berkualitas
dan terjangkau sesuai dengan iptekdokkes. KEYAKINAN DASAR

2. Menyelenggarakan pendidikan, pelatihan,
dan penelitian yang berkualitas.

3. Mewujudkan Wilayah Bebas dari Korupsi
(WBK) dan kepuasan stakeholder.

4. Meningkatkan kesejahteraan dan jenjang
karier karyawan.

mat.

1. Karyawan berkualitas dan vyang ber-
komitmen tinggi kepada rumah sakit adalah
investasi yang paling berharga dan terhor-

2. Kepuasan dan kesetiaan pasien adalah
dasar kelangsungan hidup Rumah Sakit.

3. Mutu Pelayanan Rumah Sakit sebagai

s pengikat kesetiaan pelanggan.

3 ) 4. Kebersamaan adalah kunci utama dalam

§ ‘ mencapai kesuksesan.

MOTTO

Bersih, Nyaman, "¢
Akurat

BUDAYA KERJA
s 1. Senyum
o o \l 2. Sapa
ol 3. Sentuh
® 4. Sopan
MAKLUMAT papariil

RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro menyata-
kan akan melaksanakan pelayanan kepada
masyarakat sesuai dengan standar pelayanan
yang berlaku.

\'s
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umah Sakit Umum Pusat dr. Soeradji
RTirtonegoro didirikan pada Tanggal 20
Desember 1927, secara bersama-sama
oleh perkebunan-perkebunan milik peme-

rintah Belanda, dengan nama Dr. SCHEURER
HOSPITAAL.

Setelah Indonesia merdeka pada tahun
1945, rumah sakit diambil alih oleh peme-
rintah Republik Indonesia. Karena letak rumah
sakit ini berada di desa Tegalyoso, maka kemu-
dian nama rumah sakit diganti menjadi
Rumah Sakit Umum Tegalyoso Klaten.

Pada tanggal 5 Maret 1946 di RSU Tegalyoso
Klaten dibuka Perguruan Tinggi Kedokteran
bagian Pre Klinik yang kemudian menjadi cikal
bakal Fakultas Kedokteran UGM di Yogyakarta.

Mulai Tahun 1954 RSU Tegalyoso Klaten
secara penuh telah dikelola oleh Departemen
Kesehatan Republik Indonesia, dan disebut
sebagai Rumah Sakit Umum Pusat Tegalyoso
Klaten.

Berdasarkan SK Menteri Kesehatan Rl No.
1442A/Menkes/SK/XII/1997 tertanggal 20
Desember 1997 nama RSUP Tegalyoso berganti

RSST

3

1. Peta wilayah Klaten tahun 1927,

yang dilingkari adalah lokasi RSU Tegalyoso Klaten.

2. Foto tahun 1937, periode sebagai tempat pendidikan.
3. RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro sekarang

nama menjadi RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro
sampai dengan sekarang.

dr. Soeradji Tirtonegoro merupakan salah
satu tokoh pergerakan pada perkumpulan
Boedi Oetomo dan mengabdi sebagai dokter
di wilayah Klaten.
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engambilan ide dasar dari
Pperancangan logo diambil dari berbagai
elemen yang diolah menjadi visual agar
tercipta logo yang komunikatif dan sederhana,

sehingga dapat menyampaikan visi dan misi
RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro.

Logo RSST mempunyai 2 simbol:

Simbol manusia yang terbentuk dari simbol
tumbuhan yang membentuk sebuah bunga

Adapun artinya:

1. Simbol Manusia
Mempunyai arti subyek yang menga-
tur sumber daya alam yang memberi-
kan kemakmuran dan kesejahteraan bagi
makhluk hidup.

2. Simbol Tumbuhan
Mempunyai arti simbol kesehatan, kekaya-
an, kekuatan yang melambangkan ke-
hidupan yang lebih baik. Kehidupan yang
lebih baik digambarkan melalui kebutuhan
manusia akan kesehatan melalui nilai-nilai
manfaat dari tumbuhan.

\'s
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@ dr. Alida Lienawati, M.Kes. (MMR)
Direktur Utama RSST Klaten

@ VYulis Quarti, SE.Akt., M.Si.
Direktur Keuangan RSST Klaten

(® dr. Eniarti, M.Sc., Sp.KJ., MMR
Direktur Medik dan Keperawatan
RSST Klaten

® drg. Rahmadsyah Mansur, M.Kes.
Direktur Umum, SDM dan Pendidikan
RSST Klaten

\'s
RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten Cest
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@ dr. Kuwat Sri Hudoyo, M.S.
Ketua Dewan Pengawas RSST Klaten

Suhartati, S.Kp., M.Kes.
Anggota Dewan Pengawas RSST Klaten

Dr. Purnama Tioria Sianturi, S.H., M.Hum.
Anggota Dewan Pengawas RSST Klaten

Dr. Dra. Agusdini Banun Saptaningsih, Apt., MARS.
Anggota Dewan Pengawas RSST Klaten

Drs. Wiyono Budiharjo, MM.
Anggota Dewan Pengawas RSST Klaten

\'»
. ] o RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten
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STRUKTUR ORGANISASI

RUMAH SAKIT UMUM PUSAT dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN

DEWAN

DIREKTUR UTAMA PENGAWAS

B KMTE
(e DREKTORAT DREKTORAT — fen

PENGEN- KOMITE
%’E e BANGAN MEDK & UMUM, SDVI & T [ pemERKsAAN
HUKUM UNE@[?LAN ;

KEPERAWAT-

AN KEPERAWATAN PENDIDIKAN INTERN

BIDANG BIDANG BIDANG BAGIN BAGIN BAGIAN BAGIAN
UMUM DAN PENDIDIKAN PERBENDAHARAAN BAGIAN
PELAYANAN PELAYANAN PENUNJANG SUMBERDAYA N PERENCANAAN DANMOBILISAS| AKUNTANS

MEDIK KEPERAWATAN DAN SARANA MANUSIA PENELITIAN DAN ANGGARAN DANA

SEKS| SEKS] SEKS|
PERENCANAMN NI, PERENCANAAN W PERENCANAAN Tsfffﬁgm &”ﬁﬁﬁf&ﬁ'ﬁ Piﬁgﬁm SUBBAGIAN SUBBAGIAN
0 PENGENBANG- | oan pencewBaNG: | AN PENGENBANG- " o L PERBENDA- AKUNTANS

HARAAN KEUANGAN

AN PELAYANAN AN PELAYANAN AN PENUNJANG
MEDIK KEPERAWATAN DAN SARANA HUKUM PELATIHAN ANGGARAN

SUBBAGIAN

SUBBAGIAN

SEKSI SEKSI SEKSI
SUBBAGIAN

SUBBAGIAN SUBBAGIAN

MONITORING MONITORING MONITORING
oanevaonsi [ oanevatuas B oanevatuas RUMAH PENELITIAN DAN EV’SIL;:‘AS' MOBILSAS h;mmgk
PELAANAN PELAVANAN PENUNJANG TANGGA PENGEMBANGAN DANA

MEDIK KEPERAWATAN AR DAN SARANA PELAPORAN B VERIFIKAS!

SUBBAGIAN
SUMBER
DAYA
MANUSIA

STAF
MEDIK

INSTALASI INSTALASI INSTALASI

 ruwson g

1. Jajaran Direktorat Medik
dan Keperawatan

2. Jajaran Direktorat
Umum, SDM, dan
Pendidikan

3. Jajaran Direktorat
keuangan
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dr. Kun Hendrawan
1964 - 1974

dr. Soepaat Soesmosoedirdjo
1954 - 1964

dr. Dirk Bakker
1927 - 1942 dr. Soenoesmo
1945 - 1952

dr. J. Horckner Timor
1952 - 1954

dr. Maeda
1942 - 1945 dr. Suruta

1942 - 1945



.o o \ ’
. Direktur dari masa kemasa. PROFIL | 08

RSST

dr. Soeryanto Sindu Subroto, Sp.B.
1985 - 1988

Prof. dr. H. Arif Faisal Sp.Rad.(K)., DHSM
2001 - 2009

dr. H. AAG. Djlantik, Sp.Rad., MSc.
1997 - 2001

dr. H. M. Soelaeman, Sp.A., M.Kes.
1988 - 1997

dr. Padmo Hoedoyo, Sp.B., MHA
1982 - 1985

dr. H. Bambang Purwoatmodjo, Sp.THT-KL., MM.
2009 - 2012

dr. Tri Tresno Kemat
1974 - 1982

dr. Alida Lienawati, M.Kes., (MMR)
2012 - sekarang

\'s
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1. Pelatihan 5 Dasar di RSST Klaten.
2. Praktek Pelatihan 5 Dasar di RSST Klaten.
3. Pelatihan APAR di RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro.

2 3

DATA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN TAHUN 2017
I. DIKLAT (Pendidikan & Pelatihan)

e Pelatihan Intern / didalam Rumah Sakit : 2.192 Karyawan/tahun
e Pelatihan Ekstern / diluar Rumah Sakit : 162 Orang/tahun
e Magang / Latihan Kerja : 70 Orang/tahun
e PKL : 1.448 oOrang/tahun

Il. LITBANG (Penelitian dan Pengembangan)

Dokter Muda / Co-ass. : 935 Orang/tahun

Residen : 542 Orang/tahun

Penelitian Karyawan : 11 Penelitian

Penelitian Peserta Didik . 137 Penelitian

Penelitian oleh Dosen Luar RS : 5 Penelitian

Penelitian oleh Institusi Lain : 1 Penelitian
I1l. STUDI BANDING : 17

* Sumber : Bagian DIKLIT per - Desember 2017
\‘l
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Data-data Ruang Rawat Inap RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro.

RUANG Kelas1 | Kelas2 | Kelas3 | VIP Keterangan
ANGGREK 27T 37T 8TT Pasien melahirkan
EDELWEIS 2TT 10TT Penyakit paru
MAWAR 1TT 11TT Dewasa umum
ASTER 12TT Dewasa umum
MENUR 21TT Anak
KENANGA 6TT 6TT Anak
LILY 3TT Anak
TERATAI 13TT Dewasa umum

MELATI 1 27T 4TT 16 TT Pasien melahirkan
MELATI 2 35TT Penyakit dalam
MELATI 3 38TT Bedah
MELATIS S5 Sl Jortumg, Syarl)
DAHLIA 2 A5TT Dewasa umum
DAHLIA 3 45TT Dewasa umum
DAHLIA 4 45TT Dewasa umum
DAHLIA 5 23 Dewasa umum

PROFIL |

RSST

2018

\'s
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* KELAS VIP *®
FASILITAS R.LILY R.DAHLIA S
3Im 231

Tempat tidur v v

Sofa v v

Dispenser v v

Lemari pendingin v v

Bell pasien v v

AC v v

TV LCD v v

Toilet dalam v v

Wastafel v v

Jam dinding v v

Kalender v Vv

Meja makan v Vv

Almari pasien v v

Koran v v

Tea set v v

Makan 3x sehari v v

Snack 2x sehari v v

TARIF (RP) 750.000 950.000
® KELAS 1°
R.DAHLIA2 R.DAHLIA3 R.DAHLIA4 R.MAWAR R.KENANGA R.ANGGREK R.MELATI 1
FASILITAS A5TT 4510 4510 1m ATT 21 21
Gedung Bertingkat Gedung Tidak Bertingkat
Tempat tidur v v v v v v v
Sofa - v v Vv v Vv Vv
Dispenser = v v v v 4 4
Lemari pendingin 4 v v v v v v
Bell pasien v v v v v v v
AC v v \ v - -
TV LCD v v \ v - -
Toilet dalam v v v v v v v
Wastafel v v v - - -
Jam dinding v v v v v v v
Kalender - - - - = =
Meja makan v v v v v v v
Almari pasien v v v v v v
Almari makan - - - = = = =
Makan 3x sehari v v v Vv v Vv 4
Snack 2x sehari v v v Vv v Vv Vv
TARIF (RP) 500.000 500.000 500.000 500.000 105.000 105.000 105.000

\'s
)
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® KELAS 2 *
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RSST

Tempat tidur

Kursi

Dispenser

Bell pasien

Kipas angin

YRS LSS S

<L L=

<L L=

< N L=

YRS RS SS LS

<L L=

<L L=

AC

Toilet dalam

< |

< |1

Wastafel

Jam dinding

Kalender

< ||

< ||

<X

||

< ||

Meja makan

Almari pasien

Makan 3x sehari

Snack 2x sehari

A YRS AR SE

< Lk

<\

S RS

<X

<

<X

TARIF (RP)

300.000

300.000

70.000

70.000

70.000

70.000

70.000

¢ KELAS 3 *

FASILITAS

Tempat tidur

ANGGREK EDELWEIS MENUR  TERATAI MELATI1 MELATI2 MELATI3 MELATI4
21T

1Kamar 2TT 1Kamar 1TT 1 Kamar 1TT

81T

1210

1317

16 TT

35TT

3817

Gedung Bertingkat

351T

Kursi

Kipas angin

Almari pasien

Makan 3x sehari

Snack 1x sehari

A SRS S NN

A SR AR

LSRR

LR

LR

LSRR

LSRR

LSRR

\'s
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. Alat medik canggih .

RSST

. Biometri :

Alat untuk mengukur panjang sumbu
bola mata, kelengkungan kornea dan
kedalaman bilik mata depan.

. Perimetri :

Alat untuk mengukur sensitivitas retina
pada daerah lapangan pandang.

. ESWL (Extracorporeal Shock

Wave Lithotripsy) :

Tindakan pemecahan batu saluran ken-
cing (ginjal, ureter, kandung kemih) de-
ngan gelombang kejut (shock wave)
tanpa pembedahan sama sekali.

. Ankle Brachial Index :

Merupakan rasio perbandingan antara
tekanan darah sistolik yang diukur pada
pergelangan kaki (Ankle) dengan tekanan
darah sistolik lengan (Brachial).

. Echo Cardiogrdfi :

Sebuah alat yang dapat mengeluarkan
gelombang suara ultrasonik atau USG
untuk menilai jantung (menilai struktur
dan fungsi jantung dengan akurat).

. USG Neonatus :

USG untuk pemeriksaan abdominal dan
cardiologi Neonatus (NICU).

7. Radio Frequency Pain

Management :

Alat yang digunakan untuk menghilang-
kan rasa sakit tanpa operasi untuk kasus
nyeri pinggul dan nyeri lutut.

10.

11.

12.

1. Radio Frequency
Pain Management

2. ESWL

3. Pemeriksaan di Poli Mata

. BERA (Brainstem Evoked

Response Audiometry) :
Alat untuk mengetahui ambang batas
pendengaran.

. OAE (Otto Accoustic Emissions):

Merupakan alat medik yang digunakan
untuk mendeteksi ketulian dini / ganggu-
an pendengaran pada bayi.

Audiometry:

Merupakan alat medik yang digunakan
untuk mendeteksi kemampuan men-
dengar bagi pasien dewasa.

ASSR ( Auditory Steady State
Response):

Metode Pemeriksaan ABR yang dapat
menghasilkan ambang batas pendenga-
ran per frekuensi secara lebih spesifik.

USG Elastography :

Alat untuk mendeteksi kekenyalan
organ, pencitraan musculoskeletal dan
memendu biopsi.
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13. Bronchoscopy / FOB (Fiber

Optic Bronchoscopy) :

Alat yang menggunakan serat optik
untuk mengevaluasi kelainan pada salur-
an nafas berguna untuk:

a. Diagnosa Tumor Paru.

b. Atelektasis paru.

c. Pengambilan benda asing disaluran

nafas.
d. Membersihkan sekret di saluran nafas.

14. ERCP (Endoscopic Retrograde
Cholangiopancreatography) :
Alat pemeriksaan dan tindakan batu
kandung empedu.

15. Phacoemulsification :
Bedah mata minim sayatan sehingga
operasi menjadi cepat, mudah dan aman
tanpa jahitan.

4. Timpanometri
5. Operasi ACL
6.

. BERA
7. CT Scan 16 Slice

16.

17.

18.

19.

ENMG (Elektro-
neuromyography) J

Alat untuk diagnosis kelainan saraf perifer
dan kelemahan otot.

HILT (High Intensity Laser
Therapy) :

Alat yang mempunyai efek Photochemical
yang efektif segera mengurangi nyeri
dan mempunyai efek biostimulasi untuk
menstimulasi tissue growth dan perbaikan
pada tingkat seluler.

CT Scan 16 Slice :

Alat radiodiagnostik yang berfungsi untuk
memeriksa adanya kelainan anatomi yang
terjadi pada tubuh manusia dengan ban-
tuan komputer, dimana nanti akan dicetak
/ dihasilkan potongan / bilah-bilah yang
berisi gambaran detail anatomi secara
jelas.

USG (Ultrasonography) 4
Dimensi :

Alat medik yang digunakan untuk melihat
organ / anatomi tubuh bagian dada.

. EEG (Elektroensefalogrdfi) :

Alat untuk mendeteksi gangguan fungsi
cerebral (Otak)

. Treadmill :

Alat uji jantung yang berfungsi untuk
mengetahui kemampuan dan fungsi jan-
tung.

. ECT (Electro Convultion

Therapy) :

Alat terapi kejang listrik yang berfungsi
untuk mengobati / memberikan terapi
kepada pasien yang mengalami gangguan
kesehatan jiwa.

. Endoscopy :

Alat semacam selang yang berisi
peralatan operasi, kamera dan sumber
cahaya yang digunakan untuk melakukan
pemeriksaan.

\'s
)
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. Pengembangan RSST .

RSST

imasa yang akan datang RSUP dr.
DSoeradji Tirtonegoro (RSST) Klaten

merupakan rumah sakit umum
pusat sebagai rujukan puncak kelas A, memi-
liki beban yang sangat tinggi terhadap upaya
memenubhi rujukan dari berbagai rumah sakit
atas pelayanan, pendidikan serta penelitian.
RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten, dalam
mempersiapkan diri untuk menjadi mandi-
ri, terbaik dan menjadi pusat rujukan nasional
pelayanan kesehatan memerlukan master
plan yang dapat dijadikan acuan. Adanya mas-
ter program yang menjadikan keunggulannya
sebagai daya ungkit ditunjang oleh sumber
daya manusia lain (perawat bidan dan pro-
fesilain) serta dukungan peralatan canggih dan
teknologi informasi yang memadai. Adapun
rencana pengembangan yang akan dilakukan
pada master plan tahap pertama, diantaranya:

1. Pengembangan
Pelayanan Rumah Sakit
Pengembangan pelayanan rumah sakit

meliputi :

1. Pengembangan Geriatri

(Lansia)

Pelayanan

Sebagai RS Rujukan Nasional untuk
pelayanan Geriatri maka fokus pengem-
bangan pelayanan RSUP dr. Soeradji
Tirtonegoro Klaten adalah pada pengem-
bangan pelayanan vyang berkaitan
dengan Lansia dan pengembangan pe-
layanan unggulan. Fokus pengembangan
RSST Klaten menjadi Rumah Sakit Ramah
Lansia Rujukan Nasional di Tahun 2019.
Sebagai RS Ramah Lansia, RSST Klaten
kedepan dikembangkan menjadi RS
dengan pelayanan Geriatri Tingkat Paripur-
na dengan kelengkapan pelayanan yang
terdiri dari:

a) Pelayanan Rawat Jalan.

"RSUP dr. Soeradii Tirtonegoro (RSST)
Klaten merupakan rumah sakit
umum pusat kelas A sebagai rujukan
nasional yang ramah lansia"

b) Klinik Asuhan Siang.

c) Rawat Inap Akut.

d) Rawat Inap Kronik.

e) Rawat Inap Psikogeriatri.

f) Pelayanan Penitipan Pasien Geri-
atri (Respite Care).

g) Pelayanan Kunjungan Rumah
(Home Care).

h) Pelayanan Hospice Care.

Selain pengembangan pelayanan,
pengembangan SDM untuk menun-
jang kelengkapan pelayanan sebagai RS
dengan Pelayanan Geriatri Paripurna
perlu dilakukan. Adapun SDM yang perlu
dipersiapkan adalah sebagai berikut:

1) Dokter Spesialis Penyakit Dalam
Konsultan Geriatri.

2) Dokter Spesialis Kedokteran Fisik
dan Rehabilitasi.
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2

1. Hip & Knee.

2. Pelayanan Penitipan Pasien Geriatri (Respite Care).

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

Dokter Spesialis Kedokteran lJiwa
atau Psikiater.

Dokter Spesialis lainnya sesuai
dengan jenis penyakit pasien
geriatri.

Dokter umum.

Perawat vyang telah mengikuti
pelatihan keperawatan gerontik
atau pelatihan keterampilan
inteligensia.

Apoteker.

Tenaga Gizi.

Fisioterapis.

Okupasi Terapis.

Terapis Wicara.

Perekam Medis.

Psikolog.

Pekerja Sosial.

2. Pelayanan Unggulan
Untuk pelayanan unggulan merujuk
pada hasil kajian pelayanan unggulan,
analisis makro, perkembangan tekno-
logi, kompetensi instalasi, Rencana
Strategi Bisnis (RSB) RSST Klaten dan tren
perkembangan penyakit serta kebutu-
han masyarakat menurut pola penyakit
dan pola penyakit rujukan rumah sakit
maka dikembangkan pelayanan sebagai
berikut:
a. Hip & Knee.
b. Pelayanan Tulang Belakang Ter-
padu.
c. Tumbuh Kembang Anak Terpadu.
d. Pengobatan Komplementer Alter-
natif.
e. Pelayanan Psikosomatis.
f. Pelayanan Penyakit Jantung dan
Pembuluh Darah.

3. Pengembangan Kapasitas Tempat Tidur
RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro.

Pengembangan Instalasi Rawat Jalan
Pengembangan IGD Terpadu

Pengembangan Instalasi Rawat Intensif
Pengembangan Instalasi Bedah Sentral

Pengembangan Pelayanan Anestesi

2 N o v e

Pengembangan Instalasi Laboratorium
Klinik Umum dan Khusus.

10. Pengembangan Instalasi Radiologi
11. Pengembangan Instalasi Farmasi

12. Pengembangan Pelayanan Penunjang

\'s
)
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2. Pengembangan Sumber 3. Pengembangan Sarana

\'s
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Daya Manusia Rumah
Sakit

Rencana penyiapan dan pengembangan
sumber daya manusia menjadi prioritas
program karena selain untuk memenuhi
persyaratan normatif yang signifikan dalam
pemenuhan persyaratan pengembangan
rumah sakit, juga merupakan komponen
kritis dalam pemanfaatan sumber daya lain-
nya di rumah sakit.

Sistem kesejahteraan SDM rumah sak-
it masih mengacu kepada sistem PNS, dan
dimungkinkan adanya tambahan insentif
bulanan dengan status rumah sakit Badan
Layanan Umum (BLU).

RSST Klaten menerima predikat WBK dari Kementerian
Pendayagunanaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia tahun 2017

Fisik Rumah Sakit

Dalam pengembangan sarana fisik
RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten,
semua bangunan hendaknya disesuai-
kan dengan kebutuhan ruang secara kes-
eluruhan yaitu luas, nyaman, terintegrasi
dan mudah diakses. Adapun perencanaan
pengembangan sarana fisik RSUP dr.
Soeradji Tirtonegoro Klaten meliputi tiga
bagian besar yaitu renovasi bangunan
yang masih baik dan dapat digunakan,
refungsi bangunan menyesuaikan dengan
sistem zonasi dan pembangunan gedung
baru untuk melengkapi pengembangan
pelayanan.

Dalam tahap perencanaan pengembang-
an akan terdiri dari beberapa gedung
sebagai berikut :

1. Gedung Pusat Pelayanan Geriatri.

2. Gedung Bedah Sentral Terpadu.

3. Gedung Pusat Diagnostic (Laboratorium
& Radiologi)

4. Gedung Rehabilitasi Medik.

5. Gedung Rawat Inap Geriatri, Intensive
Care, Burn Unit & Stroke Unit.

6. Gedung Pusat Pelayanan Jantung
Terpadu & Pusat Pelayanan Ibu Anak
Terpadu.

7. Gedung Pengembangan Rawat Inap.



. Pengembangan RSST .

(4
PROFIL | 2018

4. Pengembangan Peralatan
Medik

Secara umum peralatan di RSUP dr. So-
eradji Tirtonegoro Klaten sesuai dengan
standar rumah sakit kelas A. Namun masih
perlu pemenuhan berkaitan dengan pe-
layanan unggulan yang akan dikembangkan
dan sebagai Pusat Rujukan Nasional Ramah
Lansia. Penyediaan alat setidaknya dapat
dilakukan secara bertahap, sesuai dengan
prioritas pengembangan.

RSST

(v

44

Adanya master program
yang menjadikan
keunggulannya sebagai
daya ungkit ditunjang oleh
sumber daya manusia
lain (perawat bidan dan
profesi lain) serta dukungan
peralatan canggih dan
teknologi informasi yang

memadai. Y 44
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DATA JUMLAH PEGAWAI
RSUP dr. SOERADIJI TIRTONEGORO
BERDASARKAN PENDIDIKAN

DESEMBER 2017
No Pegawai Berdasarkan Pendidikan PNS CPNS PPPK KONTRAK | JUMLAH
Dokter
1 dr. Umum 11 5 13 o 29
2 S1 Kedokteran Umum 2 0 o (o] 2
Dokter Gigi
3 dr. Gigi 4 0 [¢] o 4
4 S1 Kedokteran Gigi 1 o] o] o 1
Dokter Spesialis
S dr. Sp. Anak 3 2 1 o 6
6 dr. Sp. Anestesi 1 1 3 [s]
7 dr. Sp. Bedah 2 (o] 3 0
8 dr. Sp. Bedah Ortopedi 1 1 1 [s]
9 dr. Sp. Bedah Urologi 2 (o] 4] 0
10 dr. Sp. JP 1 1 o
11 | dr. Sp. Kedokteran Jiwa (4] 1 [0]
12 dr. Sp. Kulit dan Kelamin o] o [s]
13 | dr.Sp. Mata ()] 4] [s]
14 dr. Sp. Obsgin 1 0 o
15 dr. Sp. Paru 1 o] 1 [s] 2
16 dr. Sp. Patologi Klinik 1 0 0 o 1
17 dr. Sp. Patologi Anatomi 1 o] ] [s] 1
18 dr. Sp. Penyakit Dalam 3 o 3 (o] 6
19 dr. Sp. Radiologi 2 o] 2 0 4
20 | dr. Sp. Saraf 2 1 1 0 4
21 dr. Sp. KFR 2 o] o] o 2
22 dr. Sp. THT 4 0 1 o 5
23 dr. Sp. Mikrobiologi Klinik [s] o] 1 [s] 1
24 dr. Sp. Bedah Plastik [s] 0 1 o 1
25 dr. Sp. Forensik [s] 1 o o] 1
Dokter Gigi Spesialis
26 drg. Sp. Bedah Mulut 1 0 0 o 1
27 drg. Sp. Pedodontik 1 o] 4] [s] 1
28 drg. Sp. KG [s] 0 1 o 1
29 drg. Sp. Periodonsia [s] (4] 2 [s] 2
Dokter Sub Spesialis
30 | dr. Sp. Penyakit Dalam (Konsultan) 2 [o] [o] [}] 2
31 dr. Sp. Bedah (Konsultan) 1 o] o] 0 1
32 | dr. Sp. Obsgin (Konsultan) 2 o o 0 2
33 dr. Sp. Bedah Ortopedi (Konsultan) 1 o] o] 0 1
34 | dr.Sp. Bedah Anak (Konsultan) 1 0 o 0 1
Jumlah 62 13 36 0 111
Il KEPERAWATAN
1 M. Kep 1 0 [¢] o 1
2 S1 Keperawatan S 0 0 o 5
3 S1 Keperawatan + Ners 44 4 21 (o] 69
4 D4 Keperawatan 13 4] o] [s] 13
5 D3 Keperawatan 133 o 87 o 220
6 AKPER 127 0 18 o 145
7 SPK 3 [o] (o] o 3
8 SPR 1 0 0 [o] 1
S SPRG 3 [o] (o] o 3
Jumlah 330 4 126 0 460
Il KEBIDANAN
1 D4 Kebidanan 6 4] o [s] 6
2 D3 Kebidanan 30 0 14 o 44
3 AKBID 1 o] 1 o 2
a4 D1 Kebidanan 1 (o] (1] [0] 1
5 SLTA Kebidanan 1 0 (] o] 1
Jumlah 39 0 15 0 54
IV, KEFARMASIAN
1 S2 Kefarmasian (o] o o (o] (o]
2 S2 Farmasi Klinis 1 0 0 o 1
3 D3 Farmasi 9 o 16 (o] 25
4 Apoteker 6 1 9 o] 16
5 D3 Analis Farmasi & Makanan [0] [o] 1 [s] 1
6 Apoteker Klinis Komunitas o o] 7 0 7
7 D1 Manaj. Apotek & Farmasi (o] 0 (] 1 1
8 SMF 7 (o] (o] 2 9
Jumlah 23 1 33 3 60
V. KESEHATAN MASYARAKAT
1 S2 llmu Kesehatan Masyarakat 4 o] o] o 4
2 S1 SKM Adm & Kebijakan o 0 1 o 1
3 S1 SKM 1 0 5 o 6
4 S1 SKM Kesling 1 [o] [o] o 1
5 S1 SKM Penilik Kesmas 1 o o (o] 1
6 S1 SKM Sanitasi 1 [o] o] o 1
7 S1 SKM Biostatistik [s] 0 1 o 1
8 D4 Kesehatan Lingkungan 1 o] ] [s] 1
9 D3 Kesehatan Lingkungan [s] [o] 1 0 1
10 D3 Sanitasi o [o] 2 o 2
11 D3 Sanitasi Penilik Kesehatan 1 [o] ] 0 1
12 D1 Sanitasi 1 (o] (o] o 1
Jumlah 11 0 10 0 21
1 S2 Gizi 1 [s] o] o 1
[2 [ siGii | 1 | 0 I 5 I [ | 6 |
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3 S1 SKM Gizi 1 [o] (o] o 1
4 D3 Gizi 6 1 o] o 7
Jumlah 0 1 5 0 15
VIl KETERAPIAN FISIK
1 S1 Fisioterapi 1 o (] (o] 1
2 S1 Psikologi 1 4] 4] [s] 1
3 D4 Fisioterapi 4 o o (o] 4
4 D3 AKFIS 1 o] o] o 1
S D3 Fisioterapi 2 2 1 (o] 5
6 D3 Okupasi Terapi 4 4] 4] [s] 4
7 D3 Pengobatan Tradisional [s] )] 1 0 1
8 D3 Terapis Wicara 1 0 0 o 1
9 D3 Orthotik Prostetik 1 0 1 o 2
Jumlah 15 2 3 0 20
VIl KETEKNISIAN MEDIK
1 D4 TRO 1 [o] [¢] o 1
2 D4 Teknik R 2 0 0 o 2
3 D4 Analis Kesehatan S [o] o] o 5
4 D3 Analis Kesehatan 14 1 4 (o] 19
5 D3 Kesehatan Gigi 1 4] 4] [s] 1
6 D3 MARM o 0 1 o 1
7 D3 Radiodiagnostik 7 2 2 [s] 11
8 D3 Rekam Medik 15 1 14 o 30
9 D3 Teknik Radiologi 1 o] o] o 1
10 ATEM 7 0 0 o 7
11 AKG 1 o] o] o 1
12 APRO 1 0 0 o 1
13 ATG 1 o] o] o 1
14 ATRO 1 0 0 o 1
15 Akademi Teknik Rontgen 1 4] o [s]
16 | D1 Teknologi Transfusi Darah [0] ()] 2 0
17 SPTG 1 (o] (o] o
18 SMAK 6 0 0 [0} 6
Jumlah 65 4 23 0 92
IX.  NON MEDIK
1 MMR 2 o] o] o 2
2 S2 Magister Kesehatan 2 o o (o] 2
3 S2 Magister Manajemen 2 [s] 0 o 2
4 S2 Magister Sains 1 o o (o] 1
5 S2 Ekonomi Pembangunan 1 4] o [s] 1
S2 Magister Pendidikan 1 [)] ] 0 1
6 S1 Agama Islam [s] 4] 2 [s] 2
7 S1 Teknik Sipil [s] 0 2 o 2
8 S1 Akuntansi [s] 4] 1 [s] 1
9 S1 Hukum 4 0 2 o 6
10 S1 Kom Masyarakat 1 4] o [s]
11 | S1 Sistem Informasi [0] (4] 2 [)]
12 1 Sos 2 o] o] o
13 1 Teknik Elektro [o] o (o]
14 1 Teknik Informatika 2 4] 1
15 1 Teknik Telekomunikasi [o] 0 o
16 1 Teknik Mesin (o] o 1 [s]
17 S1 Teknik Arsitektur [s] 4] 1 [s] 1
18 S1 Komputer (o] o 4 (o] 4
19 S1 Administrasi Negara 6 [o] o] o 6
20 S1 Ekonomi Akuntansi 11 o 8 (o] 19
21 S1 Ekonomi Manajemen 10 0 1 o 11
22 | S1 Manajemen Pendidikan [s] [] 1 0 1
23 S1 Fisika Medik o o] 1 o 1
24 D4 Keselamatan Kesehatan Kerja (o] o 2 [0] 2
25 D3 Arsiparis o] 0 1 o 1
26 D3 Akuntansi 7 [o] 18 o 25
27 D3 Hubungan Masyarakat [s] 4] 3 [s]
28 | D3 Manaj. Informatika Perbankan [0] [o] 2 0
29 D3 Manajemen Informatika 2 4] 7 [s]
30 D3 Manajemen Perusahaan (o] o 1 (o]
D3 MARS o o] 4 o 4
D3 Perpustakaan 2 (4] ] [0]
D3 Sekretaris [s] 4] 1 [s]
4 D3 Teknik Informatika [o] 0 2 (o]
35 D3 Teknik Komputer dan Jaringan (o] o 1 (o]
36 D3 Teknik Komputer 3 [o] o] o 3
37 D3 Komputer (o] o 13 [s] 13
38 D3 Teknik List 1 [o] 1 o 2
39 D3 Teknik Mesin (o] o 2 (o] 2
40 D3 Teknik Sipil 1 [o] 1 o 2
41 D3 Perpajakan [)] [)] 1 0 1
42 D3 Teknik Boga o [o] 1 o 1
43 sSMuU [s] 0 0 16 16
44 SLTA o (o] (o] 13 13
45 SMA 67 0 0 30 97
46 SMEA 18 (o] (o] 3 21
47 SMK 4 0 0 54 58
48 SMKK 3 (o] (o] 2 5
49 STM 8 0 0 6 14
50 SKKA 3 (o] (o] o 3
51 KPAA 6 0 0 [o] 6
52 SPG [o] 0 () 1 1
53 Paket C 8 0 0 3 11
54 ST 1 0 0 [o] 1
55 SMP 6 [o] 0 £ 11
56 Paket B [o] 0 0 1 1
57 SD 2 [o] (o] 2 4
Jumlah 187 0 93 137 417
Grand Total 741 25 344 140 1250

* Sumber : Bagian Umum dan SDM

per - Desember 2017

RSST

2018
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Pegawai Medik
Berdasarkan Jenis Kelamin

47

orang

.3
67

orang

Pegawai Kefarmasian
Berdasarkan Jenis Kelamin

.3
15

orang

orang

Pegawai Keterapian Fisik
Berdasarkan Jenis Kelamin

40% YA

& orang
12

orang
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DATA JUMLAH PEGAWAI

RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO
BERDASARKAN JENIS KELAMIN

DESEMBER 2017

Pegawai Keperawatan
Berdasarkan Jenis Kelamin

2
158

orang

308

orang

Pegawai Kesehatan
Masyarakat
Berdasarkan Jenis Kelamin

38% WL

& orang
13

orang

Pegawai Keteknisian Medik
Berdasarkan Jenis Kelamin

S
33
orang
s
59

orang

es RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten

Pegawai Kebidanan
Berdasarkan Jenis Kelamin

o e

_‘
o
=1

@

orang

Pegawai Gizi
Berdasarkan Jenis Kelamin

3 A
T
orang

15

orang

Pegawai Non Medik
Berdasarkan Jenis Kelamin

177

orang 239

orang
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PERSENTASE JUMLAH PEGAWAI
RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO

DESEMBER 2017

1%
2%

5% [ 4%

DATA PEGAWAI:
M 1. Medik
. 2. Keperawatan
[ 3. Kebidanan
M 2. Kefarmasian
M 5. kesehatan Masyarakat
W6 Gizi
[ P2 Keterapian Fisik
M 3. Keteknisian Medik
M 5. Non Medik

1111
1 460
: 54
: 60

1 15
1 20
1 92
1 417

Orang
Orang
Orang
Orang
Orang
Orang
Orang
Orang
Orang
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RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten
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RSST
Indikator Rawat Inap RSUP Soeradji Tirtonegoro Klaten
tahun 2013 - 2017
TAHUN BOR TOI LOS BTO NDR GDR
2013 77,66 1 4 65 36,19 51,59
2014 75,00 1 4 61 36,27 55,87
2015 73,32 1,66 4,37 58,75 36,71 55,87
2016 73,53 1,62 4,43 59,35 29,58 55,98
2017 74,25 1,51 4,41 61,92 27,18 54,98
—=—Bed Occupancy Rate (BOR) ——Bed Turn Over (BTO)
80 66
65
79 65
78 77,66 64
77 7 63
2 76 g e
% 75 fg 61
* 7 2 %
7 : ] 59
7 ; H ; ; i 58 : : H i
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
Tahun (Years) Tahun (Years)
—o—Turn Over Interval (TOI) —o—Net Death Rate (NDR)
2,00 40 36,19 36,27 36,71
1,75 1,66 1,62 151 35
1,50 B 30 2% 27,18
’:; 1,25 1 1 S i
S 1,00 < i
5 2 20
075 £
3 15
0.50 ; 3
0,25 10
0 : i 5
: 0 H i
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
Tahun (Years) Tahun (Years)
—e—Length Of Stay (LOS
3 g y (LOS) o Gross Death Rate (GDR)
' 57
44 55,87 55,87 55,98
56
- 43 54,98
8 55
= 42 g :
z s 54
41 €
£ 53
4,0 ¢
52
0
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CARA BAYAR PASIEN RAWAT JALAN
RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO

TAHUN 2017
21.159
8% pasien
1.776
\ 1% pasien
Il BPJS-NON PBI
35% 9,%5?;13\‘ B BPJS- PBI
I UMUM/TUNAI
569 | 142.668 M LAIN-LAIN / JAMSOSTEK dil

pasien

CARA BAYAR PASIEN RAWAT INAP
RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO

TAHUN 2017

B BPJS-NONPBI

B BPJS-PBI

I UMUM/TUNAI

B LAIN-LAIN / JAMSOSTEK dll

LAPORAN KEUANGAN
RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO

TAHUN 2017
200.000.000.000 Rp. 172,197 503 36 P 195:598 912,048
150.000.000.000
Rp. 148.020 760, — Rp. 157.722.387.45¢
100.000.000.000
Rp. 89.581.219.383
50.000.000.000

2013 5014
2017

RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten

\»s
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e Pusat Informasi

e Tempat Parkir

e Ruang Tunggu

e Penitipan Anak "Tunas Harapan"

e Pedestrian Street

¢ Masjid

e Taman / Gazebo

¢ Kantin yang nyaman dan lengkap
e PKL yang tertata

® Bank

e ATM Center

e dll.

* Taman hijau RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten

* Masjid Baitusyyaafi - Masjid RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro
Klaten

® RSUP dr. Soeradiji Tirtonegoro Klaten tampak depan

* Tempat parkir ruang rawat inap RSUP dr. Soeradji
Tirtonegoro Klaten

* Gazebo di RSUP dr. Soeradiji Tirtonegoro Klaten

\'s

RSST
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« BEDAH UMUM
& dr. Hartolo Pringgo Handoko, Sp.B
& dr. Agus Wiranto, Sp.B
& dr. Raden Aryo Nindito, Sp.B
& dr. Andrian Bimo Indrasmoro, Sp.B

e KSM OBSTETRI DAN GINEKOLOGI
& dr. Usman Arifin, Sp.0G
& dr. Brian Prima Artha, Sp.0OG
& dr. Sandri, Sp.0G

e THT
& dr. M. Arief Purnanta, M.Kes, Sp.THT
& dr. H. Bambang Purwoatmodijo, Sp.THT-KL, MM
& dr. Arif Budiwan, Sp.THT-KL
2 dr. Pramavita Nur Juneiva, Sp.THT-KL
& dr. Budi Santosa, Sp.THT, M.Sc

e ORTOPEDI
& dr. Prahesta Adi Wibowo, Sp.OT
& dr. 1. Dewa Nyoman Suci Anindya M, Sp.OT
& dr. Hastomo Agung Wibowo, Sp.OT

01.

02.

01. Konsultasi dokter dan
pemeriksaan di Poliklinik Geriatri

02. Konsultasi dokter dan pemeriksaan
di Poliklinik Gigi RSST Klaten

\'s
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* UROLOGI
& ar. Fajar Sudarsono, Sp.U
& dr. Andhika Restanto Purnomo, Sp.U

e PENYAKIT DALAM
& dr. Achmad Thabrani, Sp.PD
& dr. Suhatman Syarif Ganie, Sp.PD
2 dr. siswi Oktariani, Sp.PD
&adr Azzaky, Sp.PD
& dr. Taufik Hidayat, Sp.PD
& dr. Tri Widodo, Sp.PD
L4 Puspito Dewi, Sp.PD

e KSM JANTUNG DAN PEMBULUH DARAH
& dr. Muhammad Yulianto SA, Sp.JP
2 dr. Donna Paramita, Sp.JP
& dr. Hari Yusti Laksono, Sp.JP

e SARAF
2 dr. Rinaras Anggraini, M.Sc, Sp.S
& dr. Lukman Hakim, Sp.S
2 dr. Retno Tunjungsari, Sp.S
& dr. Adika Mianoki, Sp.S

e KESEHATAN JIWA
L4 Mega Dhestiana, Sp.KJ
& dr. Abu Haris Assiediqie, Sp.KJ

« BEDAH PLASTIK
& dr. Bayu Suhartadi, Sp.BP

- BEDAH SYARAF
& dr. Andriyanto, Sp.BS

- PARU
& dr. Kurniyanto, Sp.P
& dr. Zakiah Novianti, Sp.P, M.Kes
& dr. Indah Juliana, Sp.P, M.Kes

« KSM KULIT DAN KELAMIN
& dr. Riana Herviati, Sp.KK, M.Kes
& dr. Nur Dwita Larasati, M.Sc, Sp.KK
& dr. Puspita Laksmintari, Sp.KK

« KSM MATA
& dr. Fitria Natliani, Sp.M., M.Sc
& dr. Poppy Setiati H., Sp.M
& dr. Arsi Noviana Sari. Sp.M

« ANAK
& dr. Samad, Sp.A (K)
& dr. Nov Sugianto, Sp.A
& dr. Muslikhah Yuni Farkhati, M.Sc, Sp.A
& dr. Desi Fajar S., M.Sc, Sp.A
& dr. Arif Handiarsa, M.Sc, Sp.A
& dr. Hendra Purnasidha Bagaswoto, M.Sc, Sp.A

I

-
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e REHABILITASI MEDIK
2 dr. shinta Primasara, Sp.KFR
& dr. Dodi Pridianto, Sp.KFR

e RADIOLOGI
& ar. Yoseph Sudjarwoko, Sp.Rad
2 dr. Anantia Sari Utami, Sp.Rad, M.Sc
& dr. Huda El Adha, Sp.Rad
& dr. Anggun Esti Wardani, Sp.Rad (K)
2 dr. Dyah Ikawati, Sp.Rad

e PATOLOGI KLINIK
& dr. Wahid Syamsul Hadi, M.Sc, Sp.PK
£ Dr. dr. Umi Sholekhah 1., M.Kes, Sp.PK (K)

e PATOLOGI ANATOMI
& dr. Bidari Kameswari, Sp.PA

e MIKROBIOLOGI KLINIK
Lar Hesty Lusiana, Sp.MK
& dr. Abu Tholib Amor, M.Sc, Ph.D, Sp.MK (K)

e ANESTESI
& dr. Budi Santosa, Sp.An
& dr. Usman Kolam, Sp.An
2 dr. Anisa Fadhila Farid, Sp.An
& dr. Reza Rakmaditya, Sp.An, M.Kes
& dr. Isroful Ikhsan, Sp.An

e FORENSIK
& dr. Kanina Sista, Sp.F
& dr. Beta Ahlam Gizela, Sp.F, DFM
Lar Lipur Riyantiningtyas B.F, Sp.F



. Nama Dokter . PROFIL\n’zms

! RSST

e BEDAH MULUT e ORTODONTI

2 drg. Kusumawati Sukadi, Sp.BM & drg. Taufik Nur Alamsyah, Sp.Ort
e KESEHATAN GIGI ANAK e PROSTODONTI

& drg. Utami Kusuma Dewi, Sp.KGA & drg. Sradha Putra, Sp.Pros
e KONSERVASI GIGI e DOKTER GIGI UMUM

& drg. Dimas Cahya Saputra, Sp.KG £ drg. Gagat Indarwati

2 drg. Siti Yustika Rosmilasari

* PERIODENSIA 3 drg. Rina Febriani Puspitasari

& drg. Pandu Kridalaksana, MDSc., Sp.Perio

—

& dr. Yunan Nadhif Fanani & dr. Priyo Eko Hedi Herlambang
2 dr. Indriastuti S ar. Riyan Rochaniawan
& dr. Yunisa Dwi Angganis, M.Si & dr. Mufid Arifin
& dr. Limawan Susilo Nugroho & dr. Yunanda Mutiara Prihatini
& dr. Dhedy Alther Wicaksono & dr. Faisal Farhan Akmal
Lar Chyntia Kurnita Wibisana Lar Valyandra Praszita P.R., MMR
£ dr. Dini Nurani Kusumastuti & dr. Belladona Ayudityawati
& dr. lyan Ari Probowo & dr. Afifah Isnaini
& dr. Ridha Rahmawati Ayu Pradita & dr. Hanif Mustikasari
& dr. Nurul Ekasari Febriana & dr. Didit Fajar Nugroho
& dr. Novi Endah Sulistiyawati & dr. Yovita Nindita Putri Pamungkas
&adr Lucky Taufika Yuhedi & dr. Suharyanto, MPH
& dr. vuli Artanti Patmawuri & dr. Fitriana Cahyani
& ar. Polikarpus Mosad Maliluan & dr. Ridwan Bayu Sunaryo
& dr. Muhammad Bambang Asmanto & dr. Wicaksono Sigit Prasetyo
//—7
e BEDAH TULANG BELAKANG e GERIATRI
&adr Romaniyanto, Sp.OT-K (Spine) & dr. Probosuseno, Sp.PD (K) Ger
e PANGGUL DAN LUTUT e BEDAH DIGESIF
& dr. Sholahuddin Rhatomy, Sp.OT (K) Hip & Knee & dr. Wachid Faozi Rachmad, Sp.B-KBD

& dr. Dadang Rona Sasetyo, Sp.OT (K) Hip & Knee
e BEDAH ANAK
e FERTILITAS & dr. Guntur Surya Alam, Sp.B., Sp.BA
& dr. M. Munir, Sp.OG (K) Fer
e HEMATOLOGI ONKOLOGI ANAK
e FETOMARTENAL & dr. Pudjo Hagung W., Sp.A (K). PhD
& dr. Puska Primi Ardini, Sp.0G (K) MFM
e PSIKOSOMATIS
e GINJAL DAN HIPERTENSI & dr H. Agus Siswanto, Sp.PD (K) Psi
& ar. Sapto Harsoyo, Sp.PS-KGH
& dr. Fredie Irijanto, PhD,Sp.PD,K-GH,FINASIM
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. Info Pelayanan Penunjang .

RSST

Poliklinik

Senin - Kamis

e Pukul 07.30- 14.00 WIB
Jum'at :

e Pukul 07.30- 11.30 WIB

* Khusus Hari Sabtu, Minggu dan Hari Besar
Tutup

Poliklinik Subspesialis
(@ Hemato Onkologi Anak

(2) Bedah Anak

(3) Bedah Digestif

(=) Obsgyn
¢ FER (Fertilitas Endokrinologi
Reproduksi)
* Fetomaternal

(5) Orthopedi
 Hip and Knee

(6) Penyakit Dalam
e Ginjal dan Hipertensi
¢ Psikosomatis
e Geriatri

(@) Perinatologi

Poliklinik Spesialis

Klinik Bedah Umum
Klinik Orthopedi

Klinik Bedah Urologi
Klinik Bedah Saraf
Klinik Bedah Plastik
Klinik Bedah Plastik Estetik
Klinik Penyakit Dalam
Klinik Anak

Klinik Tumbuh Kembang
Klinik Obsgyn

Klinik THT

Klinik Mata

OBOBCOWEREPOE®®O®

OOE®OGGE®®

@
@)

Klinik Umum & Klinik Konsultasi

Klinik Saraf

Klinik Saraf Lansia

Klinik Paru

Klinik Kulit dan kelamin

Klinik Rehabilitasi Medik

Klinik Kesehatan Jiwa / Psikiatri
Klinik Psikologi

Klinik Jantung dan Pembuluh Darah
Klinik Gigi Mulut Spesialis

¢ Bedah Mulut

¢ Kesehatan Gigi Anak

* Gigi Periodontologi

® Gigi Konservasi

¢ Ortodonti

¢ Prostodonti

Klinik DOTS

Klinik VCT / CST

Gizi

Klinik Triage & Konsultasi Kesehatan
Klinik Kesehatan Gigi dan Mulut Umum
Klinik Konsultasi Gizi

Klinik Estetik Medik

Klinik Jamu

© |Instalasi Gawat Darurat.
® |Instalasi Radiologi.

© |Instalasi Laboratorium.

O |Instalasi Farmasi / Apotek.
© Kamar Operasi IGD.



. Info Pelayanan Penunjang .

RSST

® Ambulans.

@ PONEK (Pelayanan Obstetri Neonatal
Emergensi Komprehensif).

© Emergency.
® Elektif (reguler pagi).

Jenis Ruang Rawat Inap.

© Ruang Rawat Inap VIP, Kelas I, Kelas I,
dan Kelas Il1.

® Ruang NICU (Perawatan
Intensif bagi Bayi Baru Lahir).

© Ruang PICU (Perawatan Intensif
bagi Bayi / Anak yang Bermasalah).

O Ruang HCU (Perawatan Intensif bagi
Pasien yang Sudah Stabil).

© ICCU (Perawatan Intensif bagi Pasien
Jantung).

@ Ruang ICU (Perawatan Intensif bagi
Pasien Dewasa).

@ Ruang Isolasi (Digunakan untuk Kasus
Khusus).

. Waktu Berkunjung

¢ @ Senin-Jum'at :

e Pukul : 16.30 - 18.00 WIB.

@
&
&
&
$
S
S
$
%

<&

* Pagi
: 16.30 - 18.00 WIB.

* Sore

:11.30- 13.00 WIB.

IBS (Instalasi Bedah Sentral).

¢ Melayani bedah dalam jam kerja (pagi).
¢ Melayani operasi spesialis sore.

e Elective (Non Emergency).

Instalasi Radiologi.

¢ Melayani pemeriksaan radio diagnostik,
foto rontgen, foto gigi, dll.

¢ Pelayanan CT-Scan.

Pelayanan Diagnostik Elektromedik.
Melayani pemeriksaan :

* Treadmill.

* EKG.

* EEG.

¢ USG.

e Spirometri.

¢ Broncoscopy.

Pelayanan Haemodialisis.
Cuci darah dengan 34 Mesin HD / Cuci
Darah.

Instalasi Rehabilitasi Medik.

Menyediakan fasilitas pelayanan rehabili-
tasi medik, yang dimulai dengan peme-
riksaan dokter, dengan program meliputi :
Fisioterapi, Psikologi, Orthotik Prosthetik,
dil.

Instalasi Farmasi

Dibuka 24 jam. Melayani
obat-obatan dan alat-alat
kesehatan.

kebutuhan
penunjang
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. Info Pelayanan Penunjang .

Laboratorium Patologi Klinik

e Pemeriksaan rutin dan khusus.
¢ Analisa Gas Darah.

¢ Tes Narkoba dan HIV.

¢ Kultur, sensitifitas, dll.

Instalasi Patologi Anatomi
Pemeriksaan Sitologi dan Histologi
Jaringan.

Instalasi Sterilisasi
Mensterilkan alat medis.

Instalasi Gizi
Pelayanan Konsultasi Gizi, dan
penyelenggaraan serta produksi.

Peralatan Medik Canggih

e Biometri

e Perimetri

e ESWL (Extracorporeal Shock Wave

Lithotripsy)

Ankle Brachial Index

Echo Cardiografi

USG Neonatus

Radio Frequency Pain Management

BERA (Brainstem Evoked Response

Audiometry)

OAE (Otto Accoustic Emissions)

¢ Audiometry

e ASSR (Auditory Steady State
Response)

e USG Elastography

e Bronchoscopy / FOB (Fiber Optic
Bronchoscopy)

e ERCP (Endoscopic Retrograde

Cholangioparcreatography)

Phacoemulsification

ENMG (Elektroneuromyography)

HILT (High Intensity Laser Therapy)

CT Scan 16 Slice

USG (Ultrasonography) 4 Dimensi

EEG (Elektroensefagraphy)

Treadmill

ECT (Electro Convultion Therapy)

Endoscopy

Hip and Knee (Pinggul dan Lutut).
Spine (Tulang Belakang).

Bedah Anak.

Bedah Digestif.

Pengelolaan Endoskopi Hati, Saluran
Empedu dan Pankreas dengan

alat ERCP (Endoscopic Retrograde
Cholangiopancreatography).

Bedah Syaraf.

Gigi Periodonti, Gigi Konservasi
Pelayanan operasi katarak dengan
metode PHACO Emulsification
(Operasi katarak tanpa pisau, dengan
Intraoculer Lens Implantation).
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Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab
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1 Januari 2018 ; Tahun Baru 2018 Masehi

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab mn Sen Sel Rab Kam Jum Sab

123456789101
12131415 16 171819 20 2122 23 24 25
627282903031

17 Agustus 2018 : Peringatan Hari Kemerdekaan ke-73 Republik Indonesia
22 Agustus 2018 : Hari Raya Idul Adha 1439 Hijriah

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab mn Sen Sel Rab Kam Jum Sab

000 123456782910
111213 14151617 18 19 20 212223 24
25262728 . . . ...

16 Februari 2018 : Tahun Baru Imlek 2569

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

cooe e 0 12345678
1910 111213 14 1516 17 18 19 20 2122
2324252627282930 . . . . .

1 Sep(emher 2018 Tahlm baru Islam 1440 H

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

o 123456738910
1112 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
2526272829303 . . . . .

17 Maret 2018 : Hari Raya Nyepi (Tahun Baru Saka 1940)
30 Maret 2018 : Wafat Isa A-Masih

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

©1234568678.910111213
141516 1718 19 20 2122 23 24 25 26 27
28293031

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

12345678291011121314
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14 April 2018 : Isra Miraj Nabi Muhammad SAW 1439 H

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

coer 0 12345678910
111213141516 17 1819 20 2122 23 24
252627282930 « - - . - oo

20 November 2018 : Maulid Nabi Muhammad SAW 1440 H

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

~1234567382910112
13141516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
72820303

1 Mei 2018 : Hari Buruh Intenasional
10 Mei 2018 : Kenaikan Isa Al Masih
29 Mei 2018 : Hari Raya Waisak 2562

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

... 123456789
10 1112 13 1415 16 1718 19 20 2122 23
uBBABBN

Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab Min Sen Sel Rab Kam Jum Sab

o e oo 0w o=« 12345678

910 1112 1314 15 16 17 1819 20 21 22
2324252627282930 31 .

1 Juni 2018 : Peringatan Hari Lahir Pancasila 25 Desember 2018 : Hari Raya Natal

15 - 16 Juni 2018 : Hari Raya Idul Fitri 1439 H
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