REKAPITULASI TINDAK LANJUT KASUS KEPEGAWAIAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
PERIODE JANUARI S/D DESEMBER 2022

2022
S Hul ke Pidana Korupsi | Pidana Umum | Mangkir | Asusila k. Anggota Parpol Kaw.m il Lain-lain|Jumlah Tokdanjue
Wewenang Selingkuh
| Ringan

1. Teguran Lesan 0 0 0 0 0 0 0 0 0l-

2. Teguran Tertulis 0 0 0 0 0 0 0 0 0|-

3. Pernyataan Tidak Puas Secara Tertulis 0 0 0 0 0 0 0 1 1|Pegawai yang
bersangkutan melakukan
pelanggaran etik Pegawai
Negeri Sipil diberikan
hukuman
Dialih tugaskan dari
Instalasi Kesehatan Anak
(sebagai perawat) ke
Substansi SDM sebagai
Pengadministrasi Umum

Jumlah Hukuman Ringan 0 0 0 0 0 0 0 1 1]-

1 Sedang

1. Tunda KGB 1 Tahun 0 0 0 0 0 0 0 0 0]-

2.Tunda Kenaikan Pangkat 1 Tahun 0 0 0 0 0 0 0 0 0}-

3. Turun Pangkat 1 Tahun 0 0 0 0 0 0 0 0 o[-

Jumlah Hukuman Sedang 0 0 0 0 0 0 0 0 0|-

1 Berat
1. Tunda Pangkat 3 Tahun 0 0 0 0 0 0 0 0 0|-
2. Turun Jabatan Setingkat Lebih Rendah 0 0 0 0 0 0 0 0 0}-




3. Pembebasan dari Jabatan 0 0 0 0 1 0 0 0 1|1. Sudah dihentikan dari
jabatan fungsional selama

12 bulan TMT 1 November
2022 s/d 1 Oktober 2023
2. Dipindah tugaskan di
Instalasi IP3 sebagai tim
verifikator klaim BPJS

4. Pemberhentian Dengan Hormat 0 0 0 0 0 0 0 0 0f-

5. Pemberhentian Dengan Tidak Hormat 0 0 0 0 0 0 0 0 o[-

Jumlah Hukuman Berat 0 0 0 0 1 0 0 0 1|-
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